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 عنه ةعام أ. التعريف بالبرنامج ومعلومات

 . المقر الرئيس للبرنامج:1

 الحوية طالبات  –الحوية طلاب 

 الفروع التي يقدم فيها البرنامج:  .2

 لا يوجد
   أسباب إنشاء البرنامج. 3
 اقتصادية، اجتماعية، ثقافية، تقنية، الاحتياجات والتطورات الوطنية ..... الخ()

 حاجة الجامعات السعودية لأعضاء هيئة التدريس الِتخصصين في الفقه الإسلامي وقواعده. •

 للمؤهلين تأهيلا عاليًا في تخصص الفقه.حاجة مراكز البحث  •

 الفقهية حاصلين على الدكتوراة.تأهيل متخصصين متميزين في الدراسات  •

 الفقهيةتحقيق متطلبات سوق العمل بالتخصصات  •

 الفقهية.الأبحاث في الدراسات ب لاهتماما •

 الرغبة في تحقيق ما لم يحقق من كتب التراث في الفقه للإفادة منها. •

 .الفقهيةتأهيل باحثين قادرين على تحليل القضايا الِتعلقة بالدراسات  •

  تقديم برامج علمية متخصصة تتحقق فيها معايير الجودة والاعتماد الأكاديمي. •

 الشراكة العلمية والمجتمعية مع الجهات الرسمية الِعنية بدراسة القضايا ومعالجة مشكلاتها •

 مساهمة في عملية التنمية الِستدامة. الفقهمختلف مجالات  في  العمل •

  الفقهية.الأحكام  نشر  خلال من المجتمع  خدمة في  لاسهاما •

 :الدراسة  نظام. 4

  مقررات دراسية فقط  ☐ مقررات دراسية ورسالة 

 :نمط الدراسة .5

  أخرى  ☐ تعليم عند بعد  ☐ انتظام 

 لا يوجد : ) إن وجدت( التعليمية والبحثيةالشراكات   . 6

 : جهة الشراكة -

 نوع الشراكة: -

 مدة الشراكة: -

 ساعة رسالة.  28ساعة مقررات ، و 12( ساعة  40إجمالي الساعات المعتمدة: ) . 7

 المهن / الوظائف التي يتم تأهيل الطلاب لها : .8

 مساعد في التخصص.الجامعات والِؤسسات التعليمية كأستاذ  •

 منظمة الِؤتمر الإسلامي ورابطة العالم الإسلامي.  •

 .العمل لدى بعض البنوك الإسلامية في أقسام الشريعة أو الأقسام الإدارية ذات الصلة •

 .العمل لدى الدوائر الرسمية الِعنية بإصدار الفتاوى الشرعية و دراستها •

 .العمل لدى مكاتب المحاماة في مجالات يستند فيها الى الشريعة الإسلامية •

 الِلحقيات الثقافية في وزارة الخارجية.  •

 .العمل على الِشاريع البحثية ذات الصلة بالفقه والعلوم الإسلامية •

مللة و الللوعى لللدى وزارة الأوقللاو و الشللؤون و الِقدسللات الإسلللامية فللي الِسللاجد أو لللدى أجهللزة لعمللل بمجللال الإماا •

 .الدولة التي تحتوي على مصليات ومساجد رسمية مثل القوات الِسلحة 
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لعمللل لللدى مؤسسللات المجتمللع الِللدني و الِنظمللات علللى الِشللاريع الِعنيللة بمجللالات مختلفللة مثللل حقللوق الإنسللان و ا •

 .و الِساواة و مكافحة التطروحقوق الِرأة 

 العام. والادعاءوالتحقيق  باحث شرعي للعمل في قطاعات المحاكم •
 

 ؛ لأن البرنامج يمنح فقط شهادة الدكتوراه في الفقهلا يوجد : )إن وجدت(المسارات الرئيسة للبرنامج   .9

 الساعات المعتمدة  المسار 
 )لكل مسار( 

 المهن / الوظائف 
 ) )لكل مسار

1.    

2.    

 لا يوجد :)إن وجدت(المؤهل الممنوح  /نقاط الخروج . 10
 إجمالي الساعات المعتمدة  المؤهل الممنوح  /نقاط الخروج 

1.   

2.   

3.   

 

  هومخرجات هوأهدافالبرنامج  رسالة .ب
 البرنامج:رسالة  .1

الِتسللمة بالجللدة والابتكللار فللي مجللال ، وتمكن عال في إعداد البحللوث العلميللة متميزةتأهيل مختصين ذوي كفاءة علمية 

 الفقه وقواعده، وخدمة المجتمع المحلي والعالِي.

 :البرنامجأهداف .  2

تحقيللق الاكتفللاء الللتافي بتللوفير الكللوادر العلميللة فللي مجللال الفقلله، وتللأهيلهم للعمللل فللي الجامعللات والِراكللز البحثيللة  •

 الفقهية المختلفة.

الِفلللاهيم العلميلللة الحاليلللة وذللللق علللن طريلللق القيلللام بالدراسلللات والأبحلللاث الفقهيلللة التلللي الإسلللهام فلللي إتلللراء وترسلللي   •

 فسعى إلى رقي الِعرفة النظرية والتطبيقية بانتهاج الأسلوب العلمي في البحث الفقهي وتقنينه.

 ، والنوازل الفقهية.الإسهام في إيجاد الحلول الشرعية لِشكلات العصر •

 الفقه بأصوله والتطبيقات الفقهية الِعاصرة.خدمة المجتمع بربط علم  •

  .وقواعده الفقهعلمية متخصصة في دورات تقديم  •

   :أهداف المؤسسة/الكليةرسالة والبرنامج مع  أهدافو رسالةعلاقة . 3
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 : البرنامج مع رسالة الجامعةاتساق رسالة 

 :اتساق رسالة وأهداف البرنامج مع رسالة وأهداف الجامعة 
 

 أهداف البرنامج  أهداف الجامعة 
الارتقاء  
بجودة  

مخرجات  
 التَّعلُّم 

المشاركة  
الفعَّالة  
بالبحث 

العلمي في  
تنمية  
المجتمع  
 المحلي 

المشاركة  
الفعَّالة في  

تقديم الخدمات  
المجتمعيَّة  
 وتطويرها 

رفع  
كفاءة 

المنظومة 
 الإدارية 

رفع كفاءة  
الموارد  
البشريَّة  
والبنية  
 التَّحتيَّة 

رفع الكفاءة  
الماليَّة  
وتنمية  
الموارد  
 الذاتيَّة

 

العلميللة تحقيق الاكتفاء التافي بتوفير الكوادر  • ✓ ✓    ✓

في مجال الفقه، وتأهيلهم للعمل فللي الجامعللات 

 والِراكز البحثية الفقهية المختلفة.

الإسللللللهام فللللللي إتللللللراء وترسللللللي  الِفللللللاهيم العلميللللللة  •     ✓ 

الحاليللللة وذللللللق علللللن طريللللق القيلللللام بالدراسلللللات 

والأبحلللاث الفقهيلللة التلللي فسلللعى إللللى رقلللي الِعرفلللة 

 رسالة البرنامج  رسالة الجامعة 
صة   م

تطوير كفاءات متخص 

ا   منافسه محليًّ

 )التعليم( 

 الِعرفة التي فساهم في إنتاج 

 )البحث العلمي( 
نمية

َّ
مك للت

 وتحويلها إلى محر 

 )خدمة المجتمع( 
 

 متميزة تأهيل مختصين ذوي كفاءة علمية    ✓

وتمكن عال في إعداد البحوث العلمية    ✓ 

المتسمة بالجدة والابتكار في مجال الفقه  

 وقواعده

 وخدمة المجتمع المحلي والعالمي ✓  

 رسالة البرنامج  رسالة الكلية 

تهيئة بيئة تعليميَّة  
 متمي ِّزة

لتأهيل كفاءات  
متخص ِّصة في العلوم 

 الشَّرعية والأنظمة 

وفق المعايير  
 الدولية 

تلبية لحاجة  
 المجتمع 

 

 متميزة تأهيل مختصين ذوي كفاءة علمية    ✓ ✓
البحوث العلمية المتسمة  وتمكن عال في إعداد     ✓ ✓

 بالجدة والابتكار في مجال الفقه وقواعده
 وخدمة المجتمع المحلي والعالمي ✓   
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النظريللللة والتطبيقيللللة بانتهللللاج الأسلللللوب العلمللللي 

 في البحث الفقهي وتقنينه.

الإسلللهام فلللي إيجلللاد الحللللول الشلللرعية لِشلللكلات  •    ✓  

 والنوازل الفقهية.، العصر

خدمللللللللة المجتمللللللللع بللللللللربط علللللللللم الفقلللللللله بأصللللللللوله  •    ✓  

 والتطبيقات الفقهية الِعاصرة.

الفقلللللللله علميللللللللة متخصصللللللللة فللللللللي  دوراتتقللللللللديم  •     ✓ ✓

  .وقواعده

 

  الِعلنة الطائفالبرنامج امتداد لرسالة جامعة يعد  
ً
تطللوير و ، والحضللاري والفكللري للإشللعاا العلمللي في أن تكون مركزا

وتنشيط وتطوير حركة البحث  .كفاءات متخصصة منافسة محليا فسهم في إنتاج وتحويل الِعرفة إلى محرك للتنمية.

 العلمي في الكلية.

 

 البرنامج:  خريجيخصائص  .4

 تكييف النوازل الفقهية وما يتعلق بها من قضايا ومستجدات فقهية معاصرة.الإبداا والابتكار في  •

 .  الِشكلات الفقهية النازلةوحل  لتفكير النقدي ا •

 ية في علم الفقه وقواعده وتقويم مناهجه. علمالكفاءة ال •

 افق مع الِتغيرات الحديثة. و القيادة والِسؤولية في إعادة صياغة الفقه بأسلوب يت  •

 

 *مخرجات تعلم البرنامج .5
 المعرفة والفهم

 المسائل الفقهية المتشابهة عن طريق الاعتناء بالتحرير الفقهي لها أن يصف الطالب 1ع
 رجيح الأقوال الواردة فيهاتمبيناً أثره في علم التحرير الفقهي للمسائل الفقهية الطالب/ة  وضحي  أن   2ع
 وصولاً للحكم الراجح فيهاوالتأليف فيها بطريقة منهجية  المعاصرة عرض وكتابة المسائل الفقهيةكيفية   الطالب/ةأن يشرح  3ع

 المهارات

الطالب/ة فن عرض وكتابة المسائل الفقهية والتأليف بطريقة منهجية من خلال عرض المسألة الفقهية عرضاً متدرجاً منطقياً وصوولاً  أن يتقن 1م
 إلى النتيجة النهائية المنضبطة.

 وما يستجد  المعاصرة المنهج العلمي في التنزيل الفقهي على القضايا الفقهيةالطالب/ة طبق أن ي 2م
 قضاياه المستجدة إسهامًا في تحقيق التنمية المستدامة.يستنبط الطالب أفكار بحثية علمية متخصصة في الفقه و أن   3م
 القيم

 أن يشارك في تطوير الخبرات الشخصية والمهنية بمسؤولية واستقلال. 1ق
 والإقليمية والدولية.البناءة بين المجتمعات المحلية الفقهية المشاركة يكون قدوة في أن   2ق

 )إن وجدت(مسار أو نقاط تخرج  منفصل لكلجدول يضاف   *
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 المنهج الدراسي .ج
 مكونات الخطة الدراسية: . 1

 النسبة المئوية  الساعات المعتمدة  عدد المقررات  مكونات الخطة الدراسية 

 المقررات الدراسية 
 %30 ساعة 12 مقررات 4 إجباري 

 - - - اختياري 

 - - لا يوجد  )إن وجد( مشروع التخرج

 %70 ساعة 28 - )إن وجدت(  الرسالة العلمية

 - - لا يوجد  )إن وجد(التدريب الميداني 

 - اجتياز  الاختبار الفقهيي الشامل ) ........(  أخرى 

  ساعة 40 - الإجمالي 

 ) إن وجد(جدول منفصل لكل مسار   يضاف *

 

 : لبرنامجامقررات . 2

 اسم الِقرر  رمز الِقرر  المستوى
 إجباري 

 أو اختياري 
 الِتطلبات السابقة

  الساعات

 الِعتمدة 

 1المستوى 
 3 لا يوجد  إجباري  التحرير الفقهي  2001801

 3 لا يوجد  إجباري  تطبيقات فقهية في الاجتهاد والفتوى  2001803

 2المستوى 
 3 لا يوجد  إجباري  قضايا فقهية معاصرة  2001802

 3 لا يوجد  إجباري  متابعة الأبحاث والتحقيقات الفقهية ونقدها 2001804

 إجباري  الاختبار الفقهي الشامل    3المستوى 
جميع مقررات 

 2و 1الِستوى 
- 

السنة الثانية  

 والثالثة 
 اجباري  الرسالة  2001809

الاختبار الفقهي  

 الشامل
28 

 حسب الحاجة  تدرج المزيد من المستوياي  *

 كل مسار ) إن وجد(مقررات جدول ليضاف  *  *

 :توصيف مقررات البرنامج. 3
 .والاعتماد الأكاديمي  وفق نموذج المركز الوطني للتقويم  الرابط الإلكتروني للتوصيف التفصيلي لجميع مقررات البرنامج  عيوض

 

 :مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج. 4
 التالية:  الأداء  مستوياتل المقررات وفقا  لبرنامج واتعلم  بين كل من مخرجات  يربط 

 (التمكن= مستوى  ت،   الممارسة= مستوى  ر،   التأسيس= مستوى  س) 

 المقررات 

 مخرجات التعلم للبرنامج 

 القيم المهارات  المعرفة والفهم 

ع

1 

ع

2 

ع

3 

ع

4 

ع

5 

ع

6 

م

1 

م

2 

م

3 

م

4 

م

5 

م

6 

م 

7 

ق

1 

ق

2 

ق

3 

ق

4 

ق

5 

 ق

6  

            ر ر       التحرير الفقهيمقرر 

                س س   قضايا فقهية معاصرة مقرر 

تطبيقات فقهية في  مقرر 

 الاجتهاد والفتوى 
            ر ر      

متابعة الأبحاث  مقرر 

 والتحقيقات الفقهية ونقدها 
     ت ت             

     ت ت              )إن وجدت(الرسالة العلمية 
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 ) إن وجد(جدول منفصل لكل مسار   يضاف  *

 

 للبرنامج. لتحقيق مخرجات التعلم  والتعلم المستخدمةاستراتيجيات التعليم  .5
 (والخبرات والمواقف التعليمية المختلفةسياسات واستراتيجيات التعليم والتعلم  لصف  )و

 الِستخدمة:استراتيجيات التعليم 

 استخدام طرق تدريس فعتمد على أدوات التعليم التافي والتعليم التعاوني   •

 .......... (. -الِناقشة -حل الِشكلات -العصف التهني –) الِناقشة  تطبيق طرق التدريس الحديثة •

 تطوير مهارات الاتصال للطلاب •

 

 استراتيجيات التعليم                                                      

العملللللللللل  المناقشة   نواتج التعلم 

 الجماعي

العصللللللف 

 الذهني

التلللللدريس 

 التبادلي

 حل المشكلات الاكتشافات المشروعات

  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 1 المجال الِعرفي 

2 ✓  ✓   ✓  

 ✓   ✓ ✓ ✓ ✓ 1 المجال الِهاري 

2  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

   ✓   ✓  1 القيم 

2 ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ 
 

  طرق تقييم مخرجات التعلم للبرنامج .6
مخرجات التعلم المستهدفة في كل مجال اكتساب الطلاب لللتحقق من    ) مباشرة ، غير مباشرة(  سياسات وأساليب وطريق التقويم المستخدمةلصف  )و

 (من مجالاتها

 .التقويم الِباشر وغير الِباشر في قياس مدى تحقق مخرجات التعلماستخدام طرق يتم  - 

 لتقييم مخرجات التعلم: أساليب وطرق التقييم المستخدمة
: الطرق الِباشرة: 

ً
 أولا

 والمناقشات الشفهية يم المستمرةو اختبارات التق -

 الاختبارات النهائية -

 بطاقة الملاحظات -

 والواجبات والمشاركاتتقييم المناقشات  -

 والتقارير والأنشطة والتكليفاتتقييم الأبحاث  -

: الطرق غير الِباشرة: 
ً
 تانيا

 رضا أصحاب العمل عن خريجي البرنامج -

 نسبة الخريجين من البرنامج الذين تم توظيفيهم في المجالات الفقهية -

الطددلاب علددي مقيددار تقددديري مددن خمددي نقدداي للتقيدديم الكلددي تقدددير الطددلاب العدداة لجددودة المقددررات يمتو دد  تقددديرا  -

 للمقررات المقدمة(
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 )إن وجدت( . الرسالة العلمية ومتطلباتها: د

 

 .تسجيل الرسالة العلمية .1
 الإرشاد العلمي (  إجراءاتو  مسؤولياتوضوابط  للرسالة العلمية وكذلك   التسجيلوإجراءات  شروط متطلبات/  )

 يشترط فيه الأصالة والابتكار.يختار  •
ً
 الطالب موضوعا

ة البحث وعدم التطرق إليه بالبحث   • يبحث الطالب في الِراكز العلمية الِعتمدة للحصول على إفادة بجد 

 والدارسة. 

 .يتبع الطالب الإجراءات الرسمية في فسجيل الرسالة للطالب •

 .بالتواصل معهفعيين مرشد أكاديمي للطالب، وتكليف الطالب  •

 . للتسجيل  اجتياز الطالب للمقررات الدراسية •

 

 الإشراف العلمي: . 2

 (إجراءات/ آليات الإشراف العلمي والمتابعةومسؤولياته ، وكذلك  ضوابط اختيار المشرف العلمي)

 بالجامعة.يشرو على الرسائل العلمية الأساتتة والأساتتة الِشاركون من أعضاء هيئة التدريس  -

 كتابة تقرير فصلي عن مدى تقدم الطالب في رسالته، وتواصله مع الِشرو.  -

 : مناقشة الرسالة العلمية .3

 (معايير تقييم الرسالة العلمية، وإجراءات مناقشة الرسالة وإجازتها و   للمناقشة ، متطلبات التقدم  و  ضوابط اختيار لجنة المناقشة)

ن لجنة الِناقشة   بقرار من مجلس عمادة الدراسات العليا بناءً على توصية مجلس ي القسم والكلية المختصين.تكو 

 

 والدعم الطلابي. القبول هـ
  متطلبات القبول بالبرنامج .1

 لها التقدم للبرنامج(المؤهلات التي يتاح   /قبول بالبرنامج بما في ذلك التخصصات  )شروط ال

https://webapps.tu.edu.sa/admission  
بتقدير عام لا يقل عن جيد جدا. ومعدل تراكمي   الفقهأن يكون الِتقدم حاصلا على درجة الِاجستير في تخصص   •

 . 4من  3لا يقل عن 

ما   ،أو  الإسلامية الشريعة، أو الدراسات  التالية: "أن تكون شهادة البكالوريوس في أي تخصص من التخصصات  •

 يعادلها  بتقدير عام لا يقل عن  جيد. 

 اجتياز الِقابلة العلمية.  •

 الواردة في اللائحة التنفيتية لجامعة الطائف. أن يحقق شروط القبول العامة  •

 أي شروط أخرى تقررها المجالس المختصة.  •

 خدمات الإرشاد . 2
 ( الاجتماعي، النفسي ، المهني، الأكاديمي)

 . يئة التدريسهأعضاء الكترونيا على ب  لا قوائم الط ، وتوزيع مرشد لكل مجموعة طلاب وضع  •

 . كتب( على باب الِمكتبية على الأقل ساعات  6أعضاء هيئة التدريس بساعاتهم الِكتبية )   يتم فعليق جداول  •

 في عملية الإرشاد الأكاديمي.  التدريس  هيئةعضو يحدد دور  أكاديمي إرشاددليل  توفير  •

 على مدار العام للإجابة على استفسارات الطلاب.   مسؤولرئيس القسم ومسئول الإرشاد الأكاديمي  •

افر الِ •  التواصل معهم. وطرق   هوأعضائ البرنامجة عن لومات الكاملعتو

 استخدام نظام بلاك بورد للتواصل مع الطلاب.  •

https://webapps.tu.edu.sa/admission
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 دعم الخاص ال .3
 .... ( .. نوذوي الإعاقة، الموهوبالأشخاص التعلم،   ئو)بطي

الِتطلبات الضرورية لتحقيق مبدأ  ، وكتلق  كل حسب احتياجه  توفير البيئة الأكاديمية الِناسبة لرعاية هته الفئات   -

 تكافؤ الفرص.

توفير أدلة وإرشادات خاصة بكل فئة لكيفية الدراسة والِراجعة ضمن البرامج الإرشادية الجامعية الِوجهة إلى هؤلاء   -

 الطلاب، وتوفير أماكن وأوقات خاصة للمراجعة وتحت إشراو وتوجيه الِتخصصين. 

 تخصيص مقاعد وطاولات خاصة بهم.  -

 تيسير استخدامهم للمكتبة. -

اقف سيارات لهم قريبة من مبنى الكلية.-  تخصيص مو

 رعاية الِوهوبين بتوفير مكافآت وفرص عمل تقديرا لتميزهم.  -

 

 

  ونوالموظفهيئة التدريس أعضاء   .و
 الإداريين والفنيين. والمتخصصين  هيئة التدريسأعضاء الاحتياجات من  .1

 المرتبة العلمية 
المتطلبات والمهارات   التخصص 

 الخاصة 

 العدد المطلوب 

 المجموع  إناث ذكور  الدقيق العام 

 7 0 7 تدريس مواد التخصص   الفقه الشريعة  أستاذ 

 16 3 13 تدريس مواد التخصص  الفقه الشريعة  أستاذ مشارك 

الفنيون ومساعدو  

 المعامل 
 .....................  ........................  .......................  ......  ......  ...... 

 4 2 2 مهام إدارية  سكرتارية  سكرتارية  الطاقم الإداري

 ......  ......  ......  .......................  ........................  .....................  )تذكر(أخرى 

 

 التطوير المهني   .2

 حديثي التعيينهيئة التدريس  أعضاء  إعداد 1.2
 زائر(جزئي أو   بدوامبما في ذلك )  نيوالمهني  هيئة التدريس الجددأعضاء  الإجراءات المتبعة لتأهيل   )

https://www.eventbrite.com/e/54637066938  
الأعضاء الجدد للعمل يتضمن التعريف بالبرنامج والنظام الدراس ي ونظام العمل بالجامعة،   يئةهبرنامج ت •

افرة هيلاتيزات والتسهالتعريف بالتجو   . الِتو

 . يم العالي لئحة التعلا جامعة و لل ية لوائح الداخ لل التعريف با •

 للتعريف بحقوق وواجبات عضو هيئة التدريس.ورش عمل عقد  •

•  

 هيئة التدريسعضاء لأ المهنيالتطوير   2.2
 الخ(الجوانب المهنية    الطلاب، يم  يتق  والتعليم،  التعلم  استراتيجيات مجالمثل:  )هيئة التدريس  عضاء  لأوالأكاديمي المهني    وإجراءات التطويرخطة   

 الِتخصصة.  وورش العملالعلمية حضور الِؤتمرات  على ة التدريس  هيئفشجيع عضو  •

 . ية والجامعةل داخل القسم والكالعلمية قات النقاش ل عقد الندوات وح •

العلمي وإجراء البحوث من خلال دعم مشاريع البحث العلمي  ى النشر ليئة التدريس عهفشجيع أعضاء  •

https://www.eventbrite.com/e/54637066938
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 .بالجامعة

 فشجيع عضو هيئة التدريس على حضور دورات وورش عمل التنمية الِهنية التي تقدمها الجامعة. •

 جامعات الأخرى. فشجيع التواصل العلمي مع ال  •

تقديم الِشورة والنصح لتحسين وتطوير  و  ة التدريسلأعضاء هيئالتدريس ي  للأداءية والخارجية  لالِراجعة الداخ •

 الأداء. 

 والتجهيزاتالمرافق و التعلممصادر  .ز
 

   مصادر التعلم .1
 المراجع ، مصادر التعلم الإلكترونية ،مواقع الإنترنت .... الخ( مصادر التعلم )الكتب ، وضمان جودة آلية توفير  

 توفير نقاط الدخول على شبكة الإنترنت للوصول إلى الِقررات.   •

 العمل على توفير الكتب والِراجع في مكتبة الجامعة التي تخدم طلاب برنامج الدكتوراة في الفقه. •

 الدراسية للاستفادة بها لطلاب وطالبات الدراسات العليا.وجود مكتبة داخل القسم بها بعض الكتب  •

اقع الالكترونية.  •  فشترك الجامعة في عدد من الِو

اقع التعليمية الهامة لطلاب الدراسات العليا.  •  يحدد أعضاء هيئة التدريس الِو

 إتاحة الِكتبة الرقمية السعودية للأعضاء هيئة التدريس والطلبة. •

 والتجهيزاتالمرافق  .2
 الخ(القاعات الدراسية ..... ،   المعامل،   المكتبة  :مثل،  قائمة بالاحتياجات الرئيسة من المرافق والتجهيزات)

 وجود مكتبة عامة داخل الجامعة بها بعض الكتب الدراسية.  •

 الدراسات العليا.وجود مكتبة داخل القسم بها بعض الكتب الدراسية للاستفادة بها لطلاب وطالبات   •

اقع الالكترونية.  •  فشترك الجامعة في عدد من الِو

 إتاحة الِكتبة الرقمية السعودية للأعضاء هيئة التدريس والطلبة. •

 تجهيز القاعات الدراسية.  •

 البرنامج( لطبيعة  )طبقا  منة آالإجراءات المتبعة لضمان توافر بيئة صحية و .3

 .أمن وسلامة الجامعةتباا فعليمات النظام العام في ا

 

  لوائحهوإدارة البرنامج  .ح
 

 إدارة البرنامج  .1

 التنظيمي للبرنامج    الهيكل 1.1
 الخ(...  الدائمة اللجان  الوحدات،  ، ، الإدارات  المجالس  )متضمنا  
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 https://webapps.tu.edu.sa/admissionروابط مهمة = 
 المستفيدين  ةمشارك  2.1

 الخ(....  ، جهات التوظيف  الجمعيات العلمية  المهنية، الهيئات    )الطلاب،   لبرنامج وتطويرهاتخطيط  آلية تمثيل ومشاركة المستفيدين في 

 : أمور   من خلالرنامج في تخطيط البرنامج وتطويره ب الِستفيدين من اليتم مشاركة  

 الإلكترونية. الاستبانات   •

 تكوين هيئة استشارية من الِستفيدين لحضور اجتماعات دورية للإسهام في تطوير البرنامج.  •

 لوائح البرنامج. 2
 لها: لائحة القبول والتسجيل، الدراسة والاختبارات، التوظيف، التأديب والتظلم ...الخرابط الإلكتروني  قائمة بلوائح البرنامج ذات العلاقة والتوضع  

 بجامعة الطائف  اللائحة الِوحدة للدراسات العليا بالجامعات السعودية والقواعد الإجرائية والتنفيتية •

https://www.tu.edu.sa/Attachments/6d258120-6f0b-471f-a54a-5185189e2090_.pdf 

 بجامعة الطائف(. الدليل الشامل والِبسط لكتابة الرسائل العلميةدليل البحث العلمي )  •

• https://www.tu.edu.sa/Attachments/1408149b-5061-48cc-85c2-12fc507856bf_.pdf 

 دليل الطالب بجامعة الطائف •

https://www.tu.edu.sa/Attachments/893d1c33-3156-44d7-b4b8-e203d4cca737_.pdf 

   عرض البرنامج ومراجعته وضبطه من قبل اللجان الداخلية المختصة بتطوير وإعداد الِناهج بالقسم ومن تم

 عرضه واعتماده في مجلس القسم. 
 

 

 

  

العميد

ا اللجان العلي
بالكلية

مرئيس القس

رئيس مجلس
القسم

لجان القسم

منسق برنامج
الدكتوراة في

الفقه

لجنة 
الدراسات 

العليا

لجنة الجداول 
والاختبارات

لجنة الإرشاد
الأكاديمي

لجنة البرامج لجنة الجودة

قسم 
الموظفين 

المساند

https://webapps.tu.edu.sa/admission
https://www.tu.edu.sa/Attachments/6d258120-6f0b-471f-a54a-5185189e2090_.pdf
https://www.tu.edu.sa/Attachments/1408149b-5061-48cc-85c2-12fc507856bf_.pdf
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 ضمان جودة البرنامج .ط
 

 . جودة البرنامجضمان  نظام .1
 لدليل نظام ضمان الجودة  الإلكترونيالرابط يوضع 

-https://docs.google.com/forms/d/1Kqgggeoi_FZUNAc4z142CHtJ2ld3248AJY

b25JGqWY/edit   

 

ebafb65255be.pdf-9ec0-4aa9-44ac-https://www.tu.edu.sa/Attachments/6a76d7fc   
  

 ومن خلال استبانة تقوم معاييرها على البنود التالية:  

 . مستوى الإرشاد الأكاديمي والِهني خلال مدة الدراسة مناسبالتأكد من  •

 لطالب.  الهيئة الأكاديمية في تقديم الإرشاد والِشورة ل  تأكد من فعاون  •

 .  من قدرات هعبر عما لدييلكي الطالب  فشجع هيئة التدريس •

 .  مستوى النصح التي يقدمه أعضاء هيئة التدريس لِا أقوم به مرض ي عنه •

 .  مر تدفعني أساليب التدريس التي اعتمد أعضاء هيئة التدريس عليها نحو التعلم التافي والِست •

 .  تقدم لي هيئة التدريس الدعم العلمي الِستمر •

 . لأدائيا يتضمن البرنامج أساليب للتقويم الِستمر  •

 .  العلمي للبرنامج التطورات الحديثة ى يواكب المحتو  •

 . جودة البرنامجمراقبة  إجراءات. 2
 الإلكترونية.من خلال التغذية الراجعة، وتقارير المقررات والاستبانات 

 hxD_XBH8Dk128W4gHotkrrfZosQ/edit--KKXVO-https://docs.google.com/forms/d/1ND34aFfJ   
 ومن خلال استبانة تقوم بنودها على المعايير التالية:  

 . وضوح مخطط الِقرر وما يستهدفه من معلومات ومهارات •

 . وضوح متطلبات اجتياز الِقرر بما فيها من تكليفات وأساليب التقييم •

 . وضوح متطلبات اجتياز الِقرر بما فيها من تكليفات وأساليب التقييم •

 . الأستاذ مع مخطط الِقرر  افساق التكليفات التي يطلبها •

 . التزام الأستاذ بتغطية جوانب الِقرر كافة •

 . إيضاح الأستاذ للمقرر بأمثلة وخبرات تطبيقية •

 . التزام أستاذ الِقرر بمساعدفي في أتناء الساعات الِكتبية •

 .استخدام الأستاذ لأساليب التشويق والتشجيع في تدريس الِقرر  •

 . بشكل مستمراهتمام الأستاذ بتقويم أدائي  •

 .مساعدة الِقرر على التفكير الابتكاري  •

 ي.ومهاراف  ي مساعدة التكليفات الِرتبطة بالِقرر على تطوير معارف •

 . عدالة وموضوعية تصحيح الواجبات والاختبارات •

 :تتمثل فيما يلي وكتلق عمل إجراءات 

ا،) يحلل البرنامج بيانات  • مثل: مؤشرات الأداء، الِقارنة الِرجعية، معدلات إتمام   التقييم سنويًّ

https://docs.google.com/forms/d/1Kqgggeoi_FZUNAc4z142CHtJ2ld3248AJY-b25JGqWY/edit
https://docs.google.com/forms/d/1Kqgggeoi_FZUNAc4z142CHtJ2ld3248AJY-b25JGqWY/edit
https://www.tu.edu.sa/Attachments/6a76d7fc-44ac-4aa9-9ec0-ebafb65255be.pdf
https://docs.google.com/forms/d/1ND34aFfJ-KKXVO--hxD_XBH8Dk128W4gHotkrrfZosQ/edit
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الطلاب للبرنامج، تقييمات الطلاب للبرنامج، آراء الخريجين(  وبناء على هتا التحليل تتم عمليات 

 التخطيط والتطوير للبرنامج. 

لتحديد  يقوم البرنامج بإجراء تقييم دوري سنوي وإعداد تقارير حول الِستوى العام للجودة،  •

 نقاط القوة والضعف، ووضع خطط التحسين، ومتابعة تنفيتها.

 يقوم البرنامج بإجراء تقييم شامل للبرنامج كل خمس سنوات.  •

 الإفادة من آراء المحكمين والِناقشين للرسائل العلمية في البرنامج لتطوير البرنامج.  •

 

 أخرى. من خلال أقسام علمية س ر  دت  التي  البرنامج مقرراتجودة مراقبة ترتيبات  . 3

 عن طريق مقارنة مخرجات مقررات البرنامج بمقررات البرامج الِقدمة في الجامعات الأخرى.  •

تقديم الِشورة والنصح لتحسين  و  ة التدريسهيئ لأعضاءالتدريس ي  للأداءية والخارجية  لالِراجعة الداخ •

 الأداء. وتطوير 

هتمين  والِ  التخصصمارسين في  الِقادة وال   أصحاب الِصلحةفشكيل لجنة استشارية للبرنامج تضم   •

 بمراجعة البرنامج. 

 

 .الأخرى  الفروع بقيةو  ) بشطريه: طلاب، طالبات(بين المقر الرئيس للبرنامج    التكافؤتحقيق المتبعة للتأكد من   الترتيبات  .4

 فشكيل لجنة تلاتية لتصحيح عينات عشوائية من أوراق الاجابة بين الشطرين.   •

فشكيل اللجنة الاستشارية الطلابية من ممثلين عن الصوو من التكور والإناث، وعقد اجتماعات منتظمة   •

 مع إدارة البرنامج لِناقشة القضايا، والتحديات والتطوير من وجهة نظر الطلاب والطالبات. 

 ين نتائج الِقرر الواحد بين الشطرين ومعدلات التميز والتعثر.  الِقارنة ب •

افق والتجهيزات في الشطرين.   • افر وسلامة كافة الِر  التأكد من تو

 الالتزام بمعايير الاسئلة وسير عملية الاختبارات.  •

 )إن وجدت(تطبيق الضوابط المؤسسية للشراكة التعليمية والبحثية  ترتيبات . 5

 عمل شراكات مع جهات ذات علاقة. •

فشجيع أعضاء هيئة التدريس على النشر العلمي، وإجراء البحوث من خلال دعم مشاريع البحث العلمي في   •

 الجامعة. 

 

   جها في عمليات التطوير.نتائالاستفادة من آليات  و  للبرنامج  مخرجات التعلم  تقييمخطة  . 6

 الخطة كما يلي:

عن طريق توزيع استبانات على الطلاب/ات لمعرفة نقاط القوة ونقاط  ،  البرنامج  ات/من خلال طلاب -1

الضعف وأولويات التحسين، والاستفادة من نتائجها في مبادرات وإجراءات الخطة التشغيلية التي  

 تحتاج إلى تحسين. 

 استشاريين أو مقيمين مستقلين )المراجعة الخارجية للبرنامج(. عن طريق   -2

عن طريق توصيات الأساتذة ومقترحاتهم من خلال تقارير المقررات الدراسية حول تحسين أو تعديل   -3

 توصيف المقررات. 

من خلال توزيع استبانة على أرباب العمل وجهات التوظيف لقياس مستوى الخريجين/ات، والاستفادة   -4

 ج استطلاعات الرأي.   من نتائ 
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 طار الوطني للمؤهلات ومخرجات التعلم مجالات التعلم وفق الإ  

 

 توقيت التقييم

 المعرفة  1.0
الطالب   يصف  الاعتناء    أن  طريق  عن  المتشابهة  الفقهية  المسائل 

 بالتحرير الفقهي لها 

 الأول ستوى نهاية الِ   •

 

 الأول ستوى نهاية الِ 
 

 

 

 

 ثاني  ال ستوى نهاية الِ 

أثره في  التحرير الفقهي للمسائل الفقهية  الطالب/ة    وضحي  أن    مبيناً 
 رجيح الأقوال الواردة فيها ت

يشرح    الفقهيةالطالب/ة كيفية  أن  المسائل  وكتابة    المعاصرة   عرض 
 وصولاً للحكم الراجح فيها والتأليف فيها بطريقة منهجية  

 المهارات الإدراكية   
يتقن 2.1 والتأليف    أن  الفقهية  المسائل  فن عرض وكتابة  الطالب/ة 

متدرجاً   بطريقة منهجية من خلال عرض المسألة الفقهية عرضاً 
 منطقياً وصولًا إلى النتيجة النهائية المنضبطة. 

 

 نهاية الفصل السادس 

 

 

 ثاني  نهاية الفصل ال

 

 

 نهاية الفصل السادس 

ي  في  الطالب/ة  طبق  أن  العلمي  على  المنهج  الفقهي  التنزيل 
 وما يستجد   المعاصرة  القضايا الفقهية

الفقه  أن   2.2 في  متخصصة  علمية  بحثية  أفكار  الطالب  يستنبط 
 وقضاياه المستجدة إسهامًا في تحقيق التنمية المستدامة. 

  القيم 3.0
 الفصل السادسنهاية   أن يشارك في تطوير الخبرات الشخصية والمهنية بمسؤولية واستقلال.  3.1

3.2 
أن يكون قدوة في المشاركة الفقهية البناءة بين المجتمعات المحلية  

 والإقليمية والدولية. 

 نهاية الفصل السادس

 

 البرنامج جودة مصفوفة تقويم   .7

 توقيت التقويم  التقويم  طرق التقويممصادر / مراجع   التقويم  / جوانب تمجالا

 توقيت التقويم  طريقة التقويم التقويم مصدر  مجالات التقويم 

 بداية الفصل الدراسي الأول  لتقويم البرنامج  استبانة هيئة التدريس والطلاب والموظفون  قيادة البرنامج 
 نهاية الفصل الدراسي الثان  لتقويم فاعلية التدريس  استبانة الطلاب هيئة التدريس و  والتقويم فاعلية التدريس

 نهاية الفصل الدراسي الثان  لتقويم مصادر التعلم  استبانة الطلاب  مصادر التعلم 
لتقويم  استطلاع الرأي )استبانة الطلاب وأعضاء هيئة التدريس  الخدمات المقدمة لطلاب البرنامج 

 ( الخدمات الطلابية
 بداية الفصل الدراسي الثان 

الأقسام العلمية المناظرة أو القريبة من   الشراكات 
 التخصص 

استطلاع الرأي والمراجعة الداخلية  
 والخارجية لخطة البرنامج 

 بداية الفصل الدراسي الأول 
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 الخ(الشراكات ....   الخدمات،   التعلم، ، مصادر  تقويموال  التدريسفاعلية    البرنامج،   )قيادة التقويم/ جوانب    مجالات

 .... الخ(  ، المراجع المستقلالموظفين  الإداريين،   البرنامج، قيادات    التدريس، هيئة  أعضاء    ، ونالخريج  الطلاب، )  التقويممصادر / مراجع  

 الخ(......... المقابلات ، الزيارات ، استطلاعات الرأي،  ) التقويم  قطر

 )بداية الفصل الدراسي، نهاية العام الأكاديمي ......... الخ(  توقيت التقويم

 

 

 الرئيسة: البرنامج مؤشرات أداء. 8

 ه ـ 1443في الفصل الدراسي الثاني ( عام  أصول الفقهلبرنامج )الفترة الزمنية لتحقيق مؤشرات الأداء المستهدفة 

 توقيت القياس  القياس طرق  المستوى المستهدف  الرئيس مؤشر الأداء الرمز  م

1 

Kp1-p-
01 

نسبة الِتحقق من  

مؤشرات أهداو الخطة  

 التشغيلية للبرنامج  

 الِعادلة الحسابية  % 65

1-100% 
 خلال العام الدراس ي الاول  

 هل   1444

2 

Kp1-p-
02 

رضا الِستفيدين عن  

جودة الخدمات  

 المجتمعية 

 مقياس  3،3

1-5 
 خلال العام الدراس ي الاول  

 ه 1444

3 
Kp1-p-

03 

تقييم الطلاب لجودة  

 التعلم في البرنامج 

 مقياس  3،3

1-5 
 خلال عامين دراسيين هما :  

 هل   1445/ 1444

4 
Kp1-p-

04 

تقييم الطلاب لجودة  

 الِقررات 

 مقياس  3،2

1-5 
 خلال العام الدراس ي الاول  

 هل  1444

5 
Kp1-p-

05 

 الِعادلة الحسابية  % 60 الاتمام الظاهري معدل 

1-100% 
 خلال العام الدراس ي الاول  

 هل  1444

6 
Kp1-p-

07 

مستوى أداء الطلاب في  

 الاختبارات الِهنية الوطنية 
 الِعادلة الحسابية  % 60

1-100% 
 خلال عامين دراسيين هما :  

 ه  1445/ 1444

7 
Kp1-p-

08 

نسبة الخريجين التين  

 توظفوا 

 الِعادلة الحسابية    30%

1-100% 
 اعوام  دراسية  :   3خلال 

 هل   1446/ 1445/ 1444

8 
Kp1-p-

09 

متوسط أعداد الطلاب في  

 الشعبة

 خلال العام الدراس ي الاول   الجدول الدراس ي  احصاء  طالبا 10-20

 هل   1444

9 
Kp1-p-

10 

تقييم جهات التوظيف  

 لكفاءة الخريجين 

 مقياس  2،7

1-5 
 اعوام  دراسية  :   3خلال 

 هل  1446/ 1445/ 1444

10 
Kp1-p-

11 

رضا الطلاب عن  

 الخدمات  

 مقياس  3،5

1-5 
 خلال العام الدراس ي الاول  

 هل   1444

11 
Kp1-p-

12 

نسبة الطلاب الى هيئة 

 التدريس 

 خلال العام الدراس ي الاول   الجدول الدراس ي  احصاء  25  -1

 هل  1444

12 
Kp1-p-

13 

النسبة الِئوية لتوزيع 

 هيئة التدريس 

 الِعادلة الحسابية  % 70

1-100% 
 خلال العام الدراس ي الاول  

 هل  1444

13 
Kp1-p-

14 

نسبة فسرب اعضاء هيئة 

 التدريس 

 الِعادلة الحسابية  5%

1-100% 
 اعوام  دراسية  :   4خلال 

 هل   1447/ 1446/ 1445/ 1444

14 
Kp1-p-

15 

العلمي  نسبة النشر 

 لأعضاء التدريس

 الِعادلة الحسابية  % 40

1-100% 
 خلال العام الدراس ي الاول  

 هل   1444

15 Kp1-p-
16 

 خلال العام الدراس ي الاول   الِعادلة الحسابية بحثا لكل   3-1متوسط البحوث لكل  
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 توقيت القياس  القياس طرق  المستوى المستهدف  الرئيس مؤشر الأداء الرمز  م

 هل   1444 %100-1 عضو   عضو هيئة تدريس

16 
Kp1-p-

17 

متوسط الاقتباسات من  

 البحوث العلمية 

 الِعادلة الحسابية  20% -5

1-100% 
 خلال العام الدراس ي الاول  

 هل  1444

17 
Kp1-p-

18 

رضا الِستفيدين عن  

 مصادر التعلم  

 مقياس  3،3

1-5 
 اعوام  دراسية  :   4خلال 

 هل  1447/ 1446/ 1445/ 1444

 

 * بما في ذلك المؤشرات المطلوبة من المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي  

   

 التوصيف اعتماد بيانات .  ي
 مجلس قسم الشريعة  :جهة الاعتماد

  الجلسة:رقم 

 هـ  144/ /  الجلسة:تاريخ 

 


