
 

 

 نشاطًالكلياتًفيًالأنشطةًاللاصفيةًمؤشرًقياسًً:أولاً

من المقومات داخل الجامعة من خلال نشاطها الداخلي ة يصفلالاتعد البرامج والمنافسات 
سعادة وتوجيهات  2030ظل رؤية المملكة  فيو، رسالة جامعة الطائف التعليميةالأساسية لنجاح 

الجامعة المستمرة علي ضرورة استقطاب المواهب المتنوعة من طلاب الكليات المختلفة  رئيس
بصفة دائمة عن طريق  المتميزة، والاهتمام بتنميتها وتطويرها المواهب الرياضيةوانتقاء 

انضمامهم لمنتخبات الجامعة لتمثيل جامعة الطائف في المحافل الرياضية سواء كانت داخلية أو 
 .ذلك توسيع قاعدة المشاركين في الانشطة الرياضية لجميع منسوبي الجامعة وك.خارجية 

ل برامجها والطاقات لجع الإمكانات شتيعلى توظيف عمادة شؤون الطلاب وتحرص         
مع مستوى الآمال والأهداف  متواكبة المختلفةالمتنوعة الثقافية والاجتماعية والرياضية 

 .والتطلعات

 :الهدف

 .في الأنشطة اللاصفيةلمشاركة بفاعلية لتحفيز كليات الجامعة  -1

تشجيع التنافس الإيجابي بين الكليات في الجامعة علي مدار السنة الدراسية لإبراز   -2
 .مواهب طلابها 

تنمية روح المبادرة والتعارف بين طلاب الجامعة والتي تسهم في تنمية وتطوير   -2
 .داخل الجامعة المتنوعةالبرامج 

ون شؤ المختلفة لتحقيق رسالة الجامعة وعمادة  الأنشطةتعزيز الإبداع والتميز في   -4
 .الطلاب 

اللاصفية لجميع منسوبي الجامعة وتشجيعهم الأنشطة زيادة نسبة المشاركين في  -5
 .2030تحقيقاً لرؤية المملكة  ليع

  :يتم قياسها من خلال المؤشرات التالية

 التخصصيةالأنديةًً:أولً

ًعددًالأندية .1
رسمياً وذلك من خلال لكل نادي من أندية الكلية يحسب عدد الطلبة المشاركين 

 .حيث كل طالب أو طالبة بدرجة، ية المرفقة عند طلب انشاء الناديالأوراق الرسم
 



 

 

 عددًالطلبةًالمشاركينً .2
عند قة المرفوذلك من خلال الأوراق الرسمية ويحسب عدد الطلبة المشاركين رسمياً 

 حيث كل طالب أو طالبة بدرجةطلب انشاء النادي 
 عددًالطلبةًالفاعلين .3

يتم احتساب الطلبة الفاعلين من خلال التقارير الدورية والتي توضح عدد الطلبة 
 المعدين للفعالية حيث كل طالب أو طالبة بدرجتين

ًعددًالمستفيدين .4
 الدورية، حيث كل مستفيد بدرجةيتم احتساب عدد المستفيدين من خلال التقارير 

 عددًالفعالياتً .5
 من خلال التقارير الدورية، حيث كل مستفيد بدرجة فعالياتيتم احتساب عدد ال

ًتنوعًالفعاليات .6
الواحد بين  وع الفعاليات خلال الفصل الدراسييتم احتساب درجة التنوع حسب تن

  :الأنواع التالية
 برامج تأهيل شامل  .1
 برامج تأهيل مهني  .2
 برامج ابتكار وريادة أعمال  .3
 برامج تعزيز القيم الإسلامية والهوية الوطنية   .4

  :يتم احتساب درجة التنوع حسب تنوع الفعاليات خلال الفصل الدراسي الواحد بين الأنواع التالية

  برامج على مستوى الكلية 
  برامج على مستوى الجامعة 
 برامج على مستوى المجتمع 

 (لا يقل عن فعالية لكل بند  بما )

ًالمشاركاتًالطلابيةً:ثانيااً

  :والتي يتم قياسها من خلال

 عددًالطلبةًالمشاركينًفيًالفعالياتًالمركزية .1

 الإجمالي العدد ويقسم خارجية أو مركزية فعالية كل في رسميا المشاركين الطلبة عدد يحسب
 .درجات خمس مشاركة أو مشارك كل عن الاحتساب يتم ثم ومن الرسمي الكلية طلبة عدد على

 



 

 

 
 عددًالطلبةًالمشاركينًفيًالفعالياتًالخارجيةً .2

 الإجمالي العدد ويقسم خارجية أو مركزية فعالية كل في رسميا المشاركين الطلبة عدد يحسب
 .درجات عشر مشاركة أو مشارك كل عن الاحتساب يتم ثم ومن الرسمي الكلية طلبة عدد على

 
لياتًمركزيةًأوًمشاركاتًالجوائزًالحاصلينًعليهاًطلبةًالكليةًمنًفعاعددً .3

 (محليةًأوًدولية)خارجيةً

 تم احتساب الطلبة الحاصلين على جوائز خلال عام دراسي واحد ي

 الفعاليات المركزية:  
 درجة  15 :الأول 
 درجات  10 :الثاني 
 درجات 5 :الثالث 
  درجة  10أي جائزة غير مرتبة يحصل عليها الطالب أو الطالبة 

 
  (محلية  )المشاركات الخارجية : 
 درجة  25 :الأول 
 درجة  20 :الثاني 
 درجات  10 :الثالث 
  درجة 20عليها الطالب أو الطالبة أي جائزة غير مرتبة يحصل 

 
  (دولية  )المشاركات الخارجية : 
 درجة  30 :الأول 
 درجة  25 :الثاني 
 درجات  20 :الثالث 
  درجة 25عليها الطالب أو الطالبة أي جائزة غير مرتبة يحصل 
 المشارك في المسابقة  )يحصل كل عضو في الفريق  :الجوائز الجماعية

 على نفس الدرجة حسب الترتيب السابق (الجماعية 
 

خارجيةًلياتًمركزيةًأوًمشاركاتًعليهاًالكليةًمنًفعاًلةعددًالجوائزًالحاص .4
 ركاتًالجماعيةًالمشاً(محليةًأوًدولية)

 خلال عام دراسي واحد  لتي حصلت عليها الكلية من خلال مشاركاتهاا جوائزالعدد تم احتساب ي



 

 

 الفعاليات المركزية:  
 درجة  60 :الأول 
 درجات  50 :الثاني 
 درجات 40 :الثالث 
  درجة  20تحصل الكلية على أي جائزة غير مرتبة بقية المراكز أو 

 
  (محلية  )المشاركات الخارجية : 
 درجة  80 :الأول 
 درجة  70 :الثاني 
 درجات  60 :الثالث 
  درجة 30 تحصل الكلية علىأي جائزة غير مرتبة بقية المراكز أو 

 
  (دولية  )المشاركات الخارجية : 
 درجة  100 :الأول 
 درجة  90 :الثاني 
 درجات  80 :الثالث 
  درجة 40 تحصل الكلية علىأي جائزة غير مرتبة بقية المراكز أو 

 

ًتنفيذًالفعالياتًالمعتمدةً:ثالثاً

  :والتي يتم قياسها من خلال

 (نموذج تنفيذ فعالية)ليات التنفيذ وفق بآ الالتزام .1
حيث كل برنامج  ،ليةيتم الاحتساب من خلال تقيد منفذي البرنامج بنموذج تنفيذ فعا

 ،درجات 10يحسب له  يتم تنفيذه حسب النموذج
 القياسات المطلوبة .2
وذلك من خلال ربط جميع الفعاليات ومخرجاتها بمؤشرات قياس الخطة الاستراتيجية  .3

حيث يحسب كل برنامج تم ارتباطه  للعمادة وكذلك بسمات خريجي جامعة الطائف
   .بمؤشرات الخطة أو سمات الخريجي بدرجتان

 لتقرير الختامي لكل فعالية ا .4
 )يتم الاحتساب من خلال رفع منسق الكلية تقرير الفعالية بعد أسبوع من تنفيذه 

 حيث كل تقرير يرفع بخمس درجات   ( وورقياً  الكترونياً 
 



 

 

 
 التقرير الختامي النهائي .5

يتم الاحتساب من خلال رفع منسق الكلية التقرير الختامي في الوقت المحدد 
 درجة 25يرفع في الوقت المحدد أو قبله يحصل على حيث كل تقرير  (وورقياً  الكترونياً )
 

ًالدعمًالداريً:ًرابعااً

  :يتم قياسه من خلال ذي وال

 ضور الاجتماعاتح .1
 التفاعل مع البرامج المركزية  .2
 رفع التقارير في المواعيد المحددة .3

 :حضور الاجتماعات

 الاجتماعات الدوريةيتم الاحتساب من خلال التزام منسق الكلية بحضور 

 درجات 5يحسب له حضوره حيث كل اجتماع يتم 

 :التفاعل مع البرامج المركزية

يتم الاحتساب من خلال تقييم مشرف الفعاليات من قبل العمادة ومدى تفاعل المنسق معه   حيث 
 .وفق نموذج مخصص لذلك درجات 10كل فعالية يحسب له 

 :التقرير الختامي

 الكترونياً  )يتم الاحتساب من خلال رفع منسق الكلية تقرير الفعالية بعد أسبوع من تنفيذه  :أولا
 :حيث يسلم التقارير التالية  ( وورقياً 

 تقرير الفعاليات 
  (المشرفين – البرامج منفذي – للمستفيدين)تقرير نسبة الرضا 
 المشاركات في الفعاليات المركزية رتقري 

 درجات   10 لمواعيد المحددة في ا حيث كل تقرير يرفع

 الكترونياً )يتم الاحتساب من خلال رفع منسق الكلية التقرير الختامي في الوقت المحدد  :ثانيا
 درجات 40حيث كل تقرير يرفع في الوقت المحدد أو قبله يحصل على  (وورقياً 

 

وني  ملاحظة:        Google Forms  نماذج ا من خلال تتم عملية الاحتساب الكتر

 
 
ونية خاصة بذلكمؤقت  ا حتر اكتمال المبادرة ومن ثم تحول عن طريق منصة الكتر



 

 

 

ًالجوائزً:ًخامسااً

 عشرة الاف ريال  +درع المركز الاول للتميز في الانشطة اللاصفية  .1

 

 سبعة الاف ريال  +درع المركز الثاني للتميز في الانشطة اللاصفية  .2

 

 خمسة الاف ريال  +درع المركز الثالث للتميز في الانشطة اللاصفية  .3

 

 درع المركز الرابع  للتميز في الانشطة اللاصفية  .4

 

 درع المركز الخامس  للتميز في الانشطة اللاصفية .5

 

 


