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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

  المعتمدة:الساعات . 1

 المقررنوع . 2

   أخرى  متطلب قسم   ليةمتطلب ك   متطلب جامعة أ.

    اختياري   إجباري ب.

 يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 المستوى السادس-السنة الثالثة
 

 ()إن وجدت. المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

مبادئ الإدارة. 3-601201  

 وجدت( )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 لا يوجد
 

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 %100 45 المحاضرات التقليدية 1

   التعليم المدمج  2

 - -  الإلكترونيالتعليم  3

 - -  عن بعدالتعليم  4

 - -  أخرى 5
 

 

 مستوى الفصل الدراسي( )على التعلم الفعلية للمقرر ساعات. 7

 ساعات التعلم النشاط م

 ساعات الاتصال

 45 محاضرات 1

 - إستوديوأو معمل  2

 - إضافيةدروس  3

 - )تذكر(ى أخر 4

 45 الإجمالي 

 ساعات التعلم الأخرى*

 45 ساعات الاستذكار 1

 15 الواجبات 2

 10 المكتبة 3

 10 المشاريع /إعداد البحوث 4

 - )تذكر(أخرى  5

 ساعات تعلم فعلية125 الإجمالي 

، ويشيمل للي : جمييع أنشيطة اليتعلم، مثيل: سياعات الاسيتذكار، للمقيررهي مقدار الوقت المستثمر في النشاطات التيي تسيهم فيي تحقييق مخرجيات اليتعلم * 

 إعداد المشاريع، والواجبات، والعروض، والوقت الذي يقضيه المتعلم في المكتبة
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 التعليمية:المقرر ومخرجاته  هدف-ب

 لمقرر:العام لوصف ال. 1

يتناول المقرر المفاهيم الاساسية لإدارة الإمداد، والأنشطة الأساسية والمعاونة لإدارة الإمداد، وكافة أنشطة التوريد 

وآليات  والاخلاقيات والمسؤولية الاجتماعية للتوريد بالمنظمات. ،وتقنية المعلومات وسلسلة التوريد والشراء والتخزين،

 .إدارة الإمداد في المنظمات تطبيق وتفعيل
 

  الهدف الرئيس للمقرر. 2

 .تطبيق وتفعيل إدارة الإمداد في المنظمات، وآليات الاساسية لإدارة الإمداد بالطرق  تزويد الطالب

 للمقرر:مخرجات التعلم . 3

 التعلم للمقررمخرجات 
  رمز

المرتبط التعلم مخرج 

  للبرنامج

  المعارف 1

1.1 
عرف الطالب المفاهيم الحديثة المتعلقة بمنهجية إدارة الامداد.ي  أن   

 1ع

  المهارات 2

 1م .أن يبرر أهمية دور إدارة الامداد للمنظمة 2.1

  الكفاءات 3

 1ك  وتوصيل المنتج للمستهلك النهائي.الربط بين مصادر المواد يستطيع الطالب  3.1

طبقن أ 3.2  2ك  الطالب الطرق المختلفة على للشراء والتخزين. ي 
 

  المقرر موضوعاتج. 

 الاتصالساعات  قائمة الموضوعات م

 6 )الفصل الأول( 34الى ص  المفاهيم والأسس. –التزويد وسلاسل التوريد 1

 3 )الفصل الأول(4٧   الى ص الأنشطة الأساسية والمعاونة لإدارة الإمداد.  2

 3 سلسلة التوريد وخدمة الزبون                                )الفصل الثاني( 3

 6 اللوجستيك ومطابقة التوريد مع الطلب                       )الفصل الرابع( 4

 3 سلسلة التوريد                   )الفصل السادس(الأدوات المساندة في إدارة  5

 6 إدارة سلاسل التوريد في ظل العولمة                         )الفصل السابع( 6

 3 )الفصل الثامن(                                      ومدة التوريد. اللوجستيك 7

 3 )الفصل التاسع(                                        .ةدارة الإمداد والشراكإ 8

 6             نظام الجدولة الفورية                                   )الفصل الرابع عشر( 9

 3 تكنولوجيا المعلومات وإدارة سلسلة التوريد         )الفصل السادس عشر( 10

 3 مراجعة 11

 45 المجموع
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 والتقييم:التدريس  د.
 يم يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

 المعارف 1.0

1.1 
عرررررررف الطالررررررب المفرررررراهيم الحديثررررررة المتعلقررررررة ي  أن 

 بمنهجية إدارة الامداد.

 المحاضرة  -
 

 الاختبارات -
 

 المهارات 2.0

 .أن يبرر أهمية دور إدارة الامداد للمنظمة 2.1

 لعب أدوار -

 حل مشكلات -

 دراسة حالة -

 المشاريع.-

 أوراق العمل والتقارير. -

 تقديم عروض- 

 الكفاءات 3.0

3.1 
يسررررررررتطيع الطالرررررررررب الرررررررررب  بررررررررر ن مصررررررررادر المرررررررررواد 

 وتوصيل المنتج للمستهلك النهائي.

 دراسة حالة. -

 مشاريع -

 عروض -

 محاكاة  -

 .العصف الذهني -

 المشاريع -

 أوراق العمل والتقارير -

 3.2 تقديم عروض - 

طبرررق الطالررررب الطرررررق المختلفرررة علررررى للشررررراء  أن ي 

 والتخزين.

 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يميالتق أنشطة م
 توقيت التقييم
 )بالأسبوع(

 النسبة 

 يميالتقدرجة  إجماليمن 

 %20 8 الاختبار الدوري.  1

 %20 15 - 1 .النشاط والمشاركة 2

 %60 16 .الاختبار النهائي 3
 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ،تقديميعرض  شفهي، ،تحريري اختبار)يم يالتق أنشطة

 

 

 الطلابي:الأكاديمي والدعم  الإرشاد أنشطة-هـ 

 يخصص لكل مجموعة من الطلبة عضو هيئة تدريس لإرشادهم ومتابعتهم أكاديميا.  -

 تقديم الدعم النفس ي والاجتماعي للطلبة بشكل سري. -

 توجد لوحات إرشادية على مكاتب أعضاء هيئة التدريس. -

 توجد لوحات إرشادية على قاعات التدريس والمعامل. -

 تعقد دورات تدريبية للطلاب الجدد. -

 البلاك بورد للتعليم الإلكتروني.تفعيل  -

 التواصل مع الطلاب في الساعات المكتبية. -
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  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم:مصادر قائمة . 1

 للمقرر المرجع الرئيس
د. عبدالستار محمد العيلي، د. خليل إبراهيم الكنعاني. إدارة سلاسل 

 هـ(1440الثالثة، التوريد، )عمان: دار المسيرة، الطبعة 

 المساندةالمراجع 
الطبعة -. عبد الستار محمد العيلي، د. خليلي إبراهيم الكنعاني، إدارة سلاسل التوريدد

 1429الأولي، )عمان: دار المس رة للنشر والتوزيع والطباعة ،

 الإلكترونيةالمصادر 

www.made-in-china.com/Supply/Chain 

 

 www.ABI/ INFORM Complete. ProQuest 

 

 الرقمية السعوديةالمكتبة   ىأخر

 

 المطلوبة:المرافق والتجهيزات . 2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق
 ... إلخ( ، قاعات المحاكاةالدراسية، المختبرات، قاعات العرض القاعات)

 القاعات الدراسية. -

 التجهيزات التقنية
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 عرض البيانات. جهاز -جهاز كمبيوتر  -

 السبورة الذكية. -

 البرمجيات. - 

 القاعات الدراسية. - تبعاً لطبيعة التخصص() ىأخر تجهيزات

 

 لمقرر:اجودة  تقويمز. 
  

 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

 .فاعلية التدريس

 الطلاب

 أعضاء هيئة التدريس

 قيادات البرنامج
 الاستبيان

 .الطلابفاعلية طرق تقييم 

 الطلاب

 أعضاء هيئة التدريس

 قيادات البرنامج

 الاستبيان

مرررررررررررردى تحصرررررررررررريل مخرجررررررررررررات الررررررررررررتعلم 

 للمقرر.

 الطلاب

 أعضاء هيئة التدريس

 قيادات البرنامج

 البيانات الاحصائية

 الاستبيان

 .مصادر التعلم

 الطلاب

 أعضاء هيئة التدريس

 قيادات البرنامج

 الاستبيان

 إلخ(مصادر التعلم ...  للمقرر،مخرجات التعلم فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل ، فاعلية التدريس )مثل.مجالات التقويم 

https://www.google.com/aclk?sa=l&ai=DChcSEwiFzseEhYbhAhXU-FEKHftGCm8YABAAGgJ3cw&sig=AOD64_3go7E_tt-4ENMTRlnDoew3x6eyAA&adurl=&q=&res_url=https%3A%2F%2Fint.search.myway.com%2Fsearch%2FGGmain.jhtml%3Fn%3D7857d1fb%26p2%3D%255ECST%255Exdm160%255ETTAB03%255Esa%26ptb%3D7B4FFD0F-8877-4540-B084-4E1DAD8C60E5%26qs%3D%26si%3D56146561183%26ss%3Dsub%26st%3Dtab%26trs%3Dwtt%26tpr%3Dsbt%26enc%3D2%26searchfor%3DhIlgazdKQWt_Nnv9bJ2NWAlz3hJpiO_XYBufRz_gjKdKs4Gfz4X2m3dk5DB_DksFkDMRfsQU2jxjolxHl_KTLWEVaoeDMssEu1lO8pR1PiBUmhZ0R75bHv06E659bHe1qaYLSfXutPSPZkyTgWRGc1isUsBKRFJ-VhRhs3WOrhTBOEBcq76S5luhp6fuLdg0l8aG8FAen-r5pXxv-2SMEaZeBG_cQ8D5y3omvIJV1bvfyXzTxHdBn2WlqE8nEmMGBwz10tQ9J_tr1JRNrvxVQztlOWdczMFODlObYiKvkZ3zkuWrzs-uH1-roCiaVezrHd1rdZjR5WIhEJ1oRcdf2A%26ts%3D1552717934061&rurl=https%3A%2F%2Fint.search.myway.com%2Fsearch%2FGGmain.jhtml%3Fp2%3D%255ECST%255Exdm160%255ETTAB03%255Esa%26ptb%3D7B4FFD0F-8877-4540-B084-4E1DAD8C60E5%26n%3D7857d1fb%26cn%3DSA%26ln%3Den%26si%3D56146561183%26tpr%3Dhpsb%26trs%3Dwtt%26brwsid%3D6d202179-4790-4862-bf14-c7d84a4e0a67%26st%3Dtab%26searchfor%3DPrinciples%2Bof%2BManagement&nb=1&nm=27&is=822x541&nx=93&ny=9&clkt=387&bg=!ISKlIjpEfKcWutI2eRcCAAAAZFIAAABTmQFya8maIo7F-otQjKhALk1F2I_wdzyRMW6SNtnQX5GbpM5oMZf_K1sdTu4hd14Kvwy92Ox2zra2xmvMmeBkf_p4KhhBeXLbvdm7Tc64PxmgTI-MrmJQPpl4T9Be-OZtwE0gF3zbs8DnIEmHVplj3kFzBiGdp7PufO5VF6bSRdQXzZRcONnbm4vvKgOv6ZrdQ3GyyJ7qJktr7A8iLv-zR8fV3jP4bnG6S6JLLm7MJojfKweAOCThZOjTdnqzkclDm75ZoOzUzvxa9rsHEgMkE1IHzXaSWABeWK9emZRBYKjtgsn7A-ZR4vQAnrzTcmZbdJS1TN7TEOGrJibAsHJ0E5hlh8mz2XhkrcxNg49_3t8jwg7AzSvrDKxRQpWsw_QEe5012M_ZDwUBs2QPLje73uGNsFmXsMlUIaym36VZXNH5Rl97QJ2FIcVFx79WFvpYqynNjUuhB9FR6XuLMtSbMi6YfBcBfvmPGKlB38Ew_IhrxAoXOw
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 تحديدها( تمي) أخرى ،يرظالمراجع الن البرنامج،قيادات  التدريس،أعضاء هيئة  )الطلبة، ونالمقيم

 (مباشر وغير مباشر)يم قيالت طرق

 

 . اعتماد التوصيف ح

 الإدارة.مجلس قسم  جهة الاعتماد

 8 رقم الجلسة

 ه5/٧/1440 تاريخ الجلسة

 


